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Справка

по итогам проверки рабочей документации педагога-психолога

Бакулиной Елены Владимировны

Цель проверки: соответствие документации специалиста нормативным документам

Сроки проверки: 10.05.12 – 18.05.12 

Формы и методы проверки: проверка наличия и соответствия документации, собеседование с педагогом-психологом.

Ф.И.О. проверяющего: Махнева Елена Александровна

В ходе проверки установлено:

Для фиксирования коррекционного психологического процесса педагог-психолог Бакулина Елена Владимировна в своей работе использует следующие виды документации:

1. Законодательно-правовые акты.

2. Нормативные документы.

3. Специальная документация: 

· Карта психического развития ребенка.
· Психологические заключения. 
· Выписки из психологических заключений и карт развития. 
· Протоколы обследования. 
· Протоколы коррекционных занятий, бесед. 
4. Организационно-методическая документация:

· Циклограмма рабочего времени циклограмма педагога-психолога.

· График работы.

· Годовой план работы

· Дифференцированный план работы на четверть.

· Рабочий журнал учета видов работы: 
· диагностика;

· консультирование;   
· развивающая и коррекционная работа (индивидуальная); 
· развивающая и коррекционная работа (групповая);   
· просветительская работа; 
· организационно-методическая работа; 
· экспертная работа. 
· Программы коррекционно-развивающих  занятий.

· Альбом диагностических методик.
· Тематические планы по психологии и журнал.
· Справки по итогам мониторинга проводимых мероприятий и реализуемых программ.
· Отчет и аналитическая справка практического психолога о проделанной работе по итогам года.
Анализируя результаты проверки документации можно сделать следующие выводы:

· рабочая документация ведется в соответствии с нормативными документами;

· планируется с учетом требований и рекомендаций государственных программ.

Рекомендации:

- продолжить работу в соответствии с рабочей документацией педагога-психолога.

Справка зачитана на планерке: 14.05.2012г.

Справка составлена для предоставления в портфолио педагога-психолога.
Ознакомлена: Бакулина Е.В.
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